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. 1 Seit mehr als 100 Jahren ist WSS der kompetente Partner und Lieferant des internationalen Stahl-, Aluminium- und
Glasbaus. Als Entwickler, Hersteller und Direktvertreiber von Schléssern und Beschldgen bietet WSS alle Kompo-
nenten aus einer Hand, mit denen Tiren, Fenster und Tore gehalten, bewegt und verschlossen werden.

Fur die operative Umsetzung unserer internen und externen Logistikprozesse suchen wir zur Verstarkung unseres
Teams Logistik zum nachstmdglichen Zeitpunkt in Vollzeit einen

Teamleiter Logistik (m/w/x)

Das erwartet Sie:

= Verantwortung fiir das und Leitung des Teams Logistik
(Wareneingang, Lagerhaltung (inkl. Hochregallager)
und Versendung)

® Planung und Organisation der internen und externen
Logistik; Gesamtabwicklung der Versendung mit
externen Dienstleistern (einschlieBlich aller benétigter
nationaler und internationaler Dokumente (Zoll))

= Versandeinteilung unter Berlcksichtigung der durch
den Vertrieb generierten Liefertermine

m Ansprechpartner in der Kommunikation mit dem
Vertriebsinnendienst

= Uberwachung und Optimierung der
Arbeitsdurchfiihrung bei gleichzeitiger operativer
Unterstiitzung im Team und des Teams

= Durchfiihrung von Priifaufgaben, Feststellung von
etwaigen Méangeln; Erarbeitung und Umsetzung von
MaRnahmen zur Fehlerbeseitigung

m Analyse retournierter Waren in Zusammenarbeit mit
der Qualitatssicherung

Das bieten wir lhnen:

Das bringen Sie mit:

= Abgeschlossene Berufsausbildung zur Fachkraft fiir
Lagerlogistik oder mehrjahrige anforderungsgerechte
Erfahrung im Logistikbereich mit Weiterbildung zum
Meister Logistik (IHK) 0.4. oder abgeschlossenes
Studium aus der Logistikbranche

= unternehmerisches Denken und tiberzeugende Ambitionen

m Offenheit fir neue Herausforderungen

= Kommunikationsstérke, Organisationstalent ebenso
wie selbststdndige und prézise Arbeitsweise

m strukturiert effizientes Vorgehen und strategischer Weitblick

m Erfahrung mit nationalen und internationalen Versand-
und Logistikaufgaben

= hoher eigener Anspruch an Qualitat und Sorgfalt

m hohe Belastbarkeit, Zuverldssigkeit und Flexibilitat,
hohes Engagement

m eigenverantwortliches und leistungsorientiertes
Arbeiten, verantwortungsbewusstes, gewissenhaftes
und umsichtiges Handeln im und fiir das Team

m sicherer Umgang mit den Anforderungen eines
ERP-Programmes

m auf Sie abgestimmte Einarbeitungs- und Weiterentwicklungsprogramme

m gute Entwicklungschancen in einem Team mit wechselnden Herausforderungen, einer wachsenden Dynamik und
einer Aufgeschlossenheit gegentiber neuen Ansdtzen und Techniken

m Integration in eine Mannschaft mit hoher Bindung ans Unternehmen und Einbindung in Entscheidungen

m ein leistungsgerechtes und -orientiertes Vergiitungssystem

m zahlreiche Corporate Benefits u. a. im Rahmen eines pramierten konsequenten Gesundheitsmanagements
m attraktives, familienfreundliches Umfeld am Standort in Nahe der Stddte Dusseldorf, Essen und Wuppertal

Sie sind interessiert?

Wenn Sie sich mit Ihrem Wissen und lhrer Erfahrung in unserem Team flir den gemeinsamen Erfolg engagieren und
mit lhrer Leistung Uberzeugen mochten, und wenn Ihnen die Freude an Beidem wichtig ist, dann bewerben Sie sich
per E-Mail mit lhren vollstandigen Bewerbungsunterlagen (ausschlieBlich im pdf-Format), Ihrer Gehaltsvorstellung
sowie der Angabe lhres voraussichtlich frihestmdglichen Eintrittstermins Gber bewerbung@wss.de.
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